
                                                                           

 

Offre d’emploi 
 
Animateur-guide  

Fonctions :  

 Installer les équipements avec  le chef-guide 

 Accueillir, accompagner et animer les personnes et les groupes de façon sécuritaire  

 Enseigner, animer, superviser la sécurité & contrôler le groupe 

 Vérifier l’équipement des clients 

 Assurer le bien-être du groupe et s’adapter aux besoins, aux attentes et aux limites des clients 

 S’assurer de la satisfaction de la clientèle pendant et après l’activité 

 Participer au tri et au rangement des équipements 

 
 

Exigences du poste : 

 

 Attitudes et comportement professionnels (aptitudes pour le travail d’équipe, autonomie, dynamisme, 

entregent, honnêteté, polyvalence, sens de l’initiative, sens de l’organisation, etc.); 

 Projeter une image professionnelle, engagée et dynamique 

 Connaissance minimale du français et de l’anglais 

 Connaissance des mesures à prendre en cas d’urgence (appel à l’aide, installation d’un abri de secours, 

etc.) 

 Excellente forme physique 

 Maîtrise de techniques de premiers soins 

 Tolérance au stress 

 Habiletés pour la communication écrite et verbale 

 Connaissance des produits et services de l’établissement 

 Connaissance en escalade, carte d’accréditation   

 Formation fournie sur place 

 

Horaire : variable, selon disponibilité 

Salaire : à discuter selon l’expérience 

 

Pour postuler : 

Envoyer curriculum vitea à Mélissa Duval par courriel à coordo@rocgyms.com 

 


